STADT(®)WERKE
FRANKFURT AM MAIN

Anlage 1: Arbeiten mit Fremdfirmenpersonal

Arbeitsschutzbestimmungen fir Fremdfirmen am Standort Kurt-
Schumacher-Str. 8 und 10

1. Einleitung

Bitte informieren Sie sich tber die Vorschriften, die fir ihre Arbeit maRgeblich sind, bevor Sie die
Arbeit aufnehmen.

Dies gilt insbesondere fur die Beachtung und Einhaltung des Arbeits-, Brand- und Umweltschut-
zes. Werden diese gesetzlichen Vorschriften durch behérdliche Manahmen konkretisiert (Ge-
nehmigungen, Anordnungen usw.) sind Sie verpflichtet, soweit betroffen, diese einzuhalten.

Sie sind verpflichtet, die betriebsinternen Regelungen des Arbeits-, Brand- und Umweltschutzes
(Alarmplan usw.) zu beachten und deren Befolgung durch die von Ihnen eingesetzten Mitarbeiter
zu Uiberwachen und sicherzustellen.

GemaR Arbeitsschutzgesetz haben Sie zur Verhttung von Arbeitsunfallen MaRnahmen zu tref-
fen, die den Bestimmungen der Unfallverhiitungsvorschriften und im Ubrigen den allgemein an-
erkannten sicherheitstechnischen und arbeitsmedizinischen Regeln entsprechen. Es ist von
Ihnen eine Gefahrdungsbeurteilung zu erstellen, die notwendigen SchutzmaRnahmen sind zu
dokumentieren und die Mitarbeiter entsprechend zu unterweisen. Die Dokumente sind dem Auf-
traggeber vor Beginn der Arbeiten vorzulegen.

Soweit in anderen Rechtsvorschriften, insbesondere Arbeitsschutzvorschriften, Anforderungen
gestellt werden, bleiben diese Vorschriften unberlhrt.

2. Alarmregelungen

Verhalten im Brandfall, bei Unféllen und anderen Gefahren:
1. Notruf absetzen 112

Die Meldung muss enthalten:

Was ist passiert?

Wo ist es passiert?

Wie viele Personen sind verletzt?

Welche Art der Verletzung?

Warten auf Rickfragen

Das Gespréach wird durch die Leitstelle beendet. .
Im Anschluss sind zudem der Pfortendienst und der Auftragsverantwortliche zu
informieren.
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2. Flucht

Bei Ertdnen eines Warnsignals (Auslésen der Brandmeldeanlage), z.B. im Falle
eines Brandes, missen die Gebdude sofort (ber den nachstliegenden sicheren
Rettungsweg verlassen werden. Hierbei sind Personen in der Nachbarschaft zu
warnen und verletzten oder behinderten Personen zu helfen. Suchen sie den fest-
gelegten Sammelplatz auf.

Achtung: Fenster und Tiiren schlieBen. Keine Aufziige benutzen!

3. Weisungsbefugnis
Den Weisungen der Rettungskrafte ist Folge zu leisten.

3. Untersagungen

1. Genussmittel
Das Rauchen ist nur in speziell gekennzeichneten Raucherbereichen gestattet.

2. Geheimhaltung

Das Anfertigen von Aufzeichnungen tber Betriebseinrichtungen und Arbeitswei-
sen ist nicht gestattet. Das schliet das Fotografierverbot ein. Dartiber hinaus sind
die Fremdfirmenmitarbeiter verpflichtet, auch nach Beendigung ihrer Arbeiten liber
vorgenannte Dinge Stillschweigen gegentiber Dritten zu bewahren.

3. Zutrittsbeschréankung
Andere als die lhnen zugewiesenen Arbeitsstellen dirfen nicht eigenméchtig be-
treten werden.

4. Gefahrliche Arbeiten

Gefahrliche Arbeiten sind grundsétzlich untersagt. Ausnahme mit schriftlicher Ge-
nehmigung. z.B.:

= Arbeiten in Behaltern und engen Rdumen

» Arbeiten mit Zindgefahr

= Arbeiten auf Dachern (siehe separat zu vereinbarende Dachbegehungserlaub-
nis)

5. Sicherheitsvorkehrungen

Sicherheitseinrichtungen dlrfen nicht beseitigt oder unwirksam gemacht werden.
Zur Aufrechterhaltung von Ordnung und Sicherheit werden vom Auftragsverant-
wortlichen/ Fremdfirmenkoordinator Kontrollen durchgefihrt.

Den Anordnungen des Auftragsverantwortlichen/Fremdfirmenkoordinators ist un-
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“verzuglich Folge zu leisten.
Zuwiderhandlungen kénnen den sofortigen Ausschluss der Fremdfirma zur Folge
haben

4. Unfallverhiitung

1. Vorschriften

Es gelten die gesetzlichen Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsvorschriften und
berufsgenossenschaftlichen Unfallverhttungsvorschriften. Die gesetzliche Ar-
beitszeitregelung ist einzuhalten.

2. Spezielle Vorschriften fiir den Standort KSS 8 + 10

Alle Arbeiten, die sicherheitsrelevante Anlagen und die Grundversorgung mit
Strom, Warme, Wasser und Luft betreffen, sind vor Beginn beim technischen
Dienstleister des Gebaudes in der Haustechnikzentrale (HTZ) anzumelden.

Vor Beginn von Arbeiten, die Schmutz, Staub und/oder Hitze verursachen, ist die
Abschaltung der entsprechenden Brandmeldelinien von der Fremdfirma bei dem
technischen Dienstleister fiir den Standort KSS 8 + 10 schriftlich durch das vorge-
gebene Formular zu beantragen und zu unterzeichnen. Bei Versédumnis tragt der
Verursacher samtliche Kosten, die bei Auslosung eines Brandmeldealarms anfal-
len (Wasserschaden durch Sprinklerauslésung, Kontrolle/Bearbeitung der Alarme,
Feuerwehreinsatz und Ausfall der Arbeitszeit).

Bei Schweilk- oder Lotarbeitern ist ein entsprechender Schweilerlaubnisschein in
der HTZ auszufiilllen. Eine Brandwache sowie die notwendigen Feuerléscher sind
von der Fremdfirma zu stellen.

Grundsaétzlich ist fur Arbeiten bei abgeschalteten Brandmeldesystemen und/oder
Sprinkleranlagen eine Anzahl von zwei Feuerléschern durch die Fremdfirma bereit
zu halten.

Nach Beendigung aller Arbeiten bei denen Brandmeldelinien deaktiviert wurden,
ist darauf zu achten, dass diese durch Mitteilung an den technischen Dienstleister
wieder in Betrieb genommen werden. Ebenfalls zu beachten ist, dass alle Brand-
meldelinien taglich gegen 18:00 Uhr wieder in Betrieb genommen werden, sofern
keine schriftliche Erweiterung des Zeitraums vorliegt.

Bei Arbeiten am Wochenende sind Brandmeldelinienabschaltungen mit dem Im-
mobilienmanagement des Auftragsverantwortlichen zuvor abzustimmen.

Die Lagerung von Material und Werkzeugen in Fluchtwegen und in den Treppen-
hausern ist strengstens untersagt. Widerrechtlich gelagertes Material oder Werk-
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zeuge werden unverziiglich auf Kosten des Verursachers entsorgt.

3. Ausriistungsbeschaffenheit

Alle fur die Auftragserfiillung verwendeten Arbeits- und Betriebsmittel muissen
diesen Vorschriften entsprechen und diirfen nur in vorgeschriebener Weise be-
nutzt werden. Die Arbeitsmittel sind vom Auftragnehmer zu stellen. In Betriebsan-
lagen findet vor Einsatz eine entsprechende Einweisung statt (z.B. Befahranlage).

4. Persénliche Schutzausriistung
Soweit bei den vorgesehenen Arbeiten das Tragen von persoénlicher Schutzaus-
ristung notwendig oder vorgeschrieben ist, muss der Auftragnehmer diese seinen
“Mitarbeitern in ausreichender Menge zur Verfigung stellen. Die Mitarbeiter sind
verpflichtet, diese persénliche Schutzausriistung bestimmungsgemaft zu benut-
zen.

5. Brand- und Explosionsschutz
Es gelten die Bestimmungen der Brandschutzordnung. Diese kann jederzeit beim
Auftragsverantwortlichen eingesehen werden.

5. Anmeldung und Unterweisung

1. Anmelden und Abmelden

Beim Eintritt ins Betriebsgelénde ist eine Anmeldung am Empfangsbereich des
jeweiligen Gebaudes erforderlich. Alle Personen der Fremdfirma haben sich in die
ausliegenden Listen am Empfangsbereich einzutragen. Gleichfalls besteht eine
Abmeldepflicht beim Verlassen des Betriebsgeldndes am Empfangsbereich.

2. Parkplatz und Materialanlieferung

Die Bereitstellung eines Parkplatzes fiir die Fremdfirma ist im Vorfeld mit dem
Auftragsverantwortlichen ‘abzukldren. Materialanlieferungen sind ebenfalls zeitlich
abzustimmen.

3. Besucherausweis
Nach Erhalt des Besucherausweises ist dieser fir jeden sichtbar zu tragen und
beim Verlassen des Gebaudes beim Pfortendienst abzugeben.

4. Einweisung

Eine Einweisung des Verantwortlichen der Fremdfirma erfolgt durch den Auftrags-
verantwortlichen/ Fremdfirmenkoordinator. Der Verantwortliche der Fremdfirma ist
fur die Unterweisung seiner Mitarbeiter sowie ggf. Subunternehmern verantwort-
lich.
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5. Koordination

Damit sich die Mitarbeiter verschiedener Auftragnehmer und die Mitarbeiter der
Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH (SWFH) an der gleichen Arbeits-
stelle in ihrer Ausfllhrung nicht gegenseitig gefahrden oder behindern, ist vor Ar-
beitsaufnahme eine gegenseitige Abstimmung unter Einbeziehung des Fremdfir-
menkoordinators herbeizuftthren.

6. Abfille

Samtliche anfallenden Abfallstoffe sind ordnungsgeman zu entsorgen. Diese Ent-
sorgung ist vorher mit dem Auftragsverantwortlichen abzuklaren. Eventuell not-
wendige Entsorgungsaufwendungen werden auf Kosten des Verursachers durch-
gefohrt.

7. Gefahrstoffe

Der Einsatz und die Lagerung von Gefahrstoffen ist dem Auftragsverantwortlichen
der SWFH vorher in Form von aktuellen Sicherheitsdatenblattern anzuzeigen.
Diese missen fir die Arbeit durch den Stabsbereich NA03 der VGF zuvor schrift-
lich genehmigt werden. Die ausfilhrenden Mitarbeiter sind mittels Betriebsanwei-
sung zu unterweisen - geeignete PSA ist zur Verfligung zu stellen.

8. Sauberkeit

Die Arbeitsstelle ist stédndig in einem ordentlichen Zustand zu halten. Nach Feier-
abend und zum Abschluss der Arbeiten ist diese aufgerdumt zu verlassen. Even-
tuell notwendige Reinigungssaufwendungen werden auf Kosten des Verursachers
durchgefihrt.

9. Stérungen
Jede Stérung und Gefahrdung bei der Ausfiihrung von Arbeiten ist dem Auftrags-
verantwortlichen/ Fremdfirmenkoordinator unverziiglich zu melden.

6. Liste wichtiger Telefonnummer/ Sammelstelle

Tel.-Nr.:
Notruf (Feuer, Unfall usw.) 112
Fremdfirmenkoordinator

Tel.-Nr.:
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Name:

Ortlich zustiandige Fiihrungskraft

Name: Tel.-Nr.:

Auftragsverantwortlicher

Name: _ Tel.-Nr.:

Name: Tel.-Nr.:

Sammelstellen KSS 8 :

Wainsirale
S

Kurt-Schumacher-Stratte
-
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