Wir suchen fiir Mainova

Rohrleitungs-
bauer/-in

Der Ausbildungsberuf Rohrleitungshauer ist ideal fiir Schii-
lerinnen und Schiiler, die gerne mit verschiedenen Materialien
arbeiten und Freude an einer Tatigkeit im Freien haben.

Im 1. Ausbildungsjahr werden Grundfertigkeiten der Bauberufe
(Mauern, Fliesen, Verputzen, ...) vermittelt. Ab dem 2. Ausbil-
dungsjahr werden verstarkt in unserem Unternehmen »vor Ort«
in Montageteams unter anderem folgende Fertigkeiten ausgebil-
det:

e Herstellen von Rohrgraben
e Verlegen, Reparieren und Warten von Gasleitungen

e Priifen fertiger Rohrleitungen auf Dichtheit, Verfiillen
von Rohrgraben

e Wiederherstellen von Pflaster- und Plattenbelagen

e Sichern einer Baustelle im Verkehrsraum

Voraussetzung:

Mindestens guter Hauptschulabschluss, Starken in Mathematik,
Freude an der Arbeit in Teams.

Ausbildungsdauer:
3 Jahre

lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Wir suchen fiir Mainova und VGF

Mechatroniker/
-in

Der Beruf des Mechatronikers ist ideal fiir Schiilerinnen und
Schiiler mit Interessen in den Bereichen Mechanik, Elektronik und
Informatik. Auch der Spa? am Umgang mit Menschen gehort zu
den Voraussetzungen fiir dieses Berufsfeld.

e Mit dem Beruf des Mechatronikers wird der wachsenden
Systemkomplexitat und der technologischen Integration von
Mechanik und Elektrotechnik/Elektronik entsprochen.

e Mechatroniker sind in den Bereichen der Fertigung, Montage,
Priifung, Inbetriebnahme, Wartung, Reparatur sowie dem
Austausch von flexiblen Werkzeug- und Sondermaschinen
tatig. Ferner verketten sie Systeme mit Transport- und Hand-
habungseinrichtungen.

e Inder Unternehmensgruppe werden Mechatroniker mit den
Schwerpunkten Inbetriebnahme, Fehlersuche und Instandhal-
tung ausgebildet. Auch das Arbeiten mit englischsprachigen
Unterlagen wird ihnen wahrend der Ausbildung vermittelt.

Voraussetzung:

Mindestens guter Realschulabschluss, Starken in Mathematik und
naturwissenschaftlichen Fachern.

Ausbildungsdauer:
3% Jahre

lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Wir suchen fiir VGF

KFZ-Mecha-
troniker/-in

KFZ-Mechatroniker/-in warten Kraftfahrzeuge, setzen sie instand
und riisten die verschiedenen Fahrzeugarten mit Zusatzsystemen,
Sonderausstattungen und -aufbauten sowie Zubehdorteilen aus.
Sie betreuen in unseren Gesellschaften den Fuhrpark, haben
haufigen Kontakt zu internen Kunden, miissen unter Zeitdruck
arbeiten konnen und iiber eine gute kdrperliche Fitness verfiigen.

e KFZ-Mechatroniker miissen in der Lage sein, sowohl
mechanische, elektronische als auch hydraulische und
pneumatische Arbeiten am Fahrzeug durchzufiihren.

e Fehlererkennung mittels modernster Diagnosetechnik ist fiir
den KFZ-Mechatroniker wichtige Voraussetzung, um Repara-
turen schnell und kostengiinstig durchfiihren zu kdnnen.

e KFZ-Mechatroniker haben auch Routinearbeiten wie
Reifen- und Olwechsel zu erledigen.

e Nach Instandsetzungs- und Umbaumafinahmen priifen KFZ-
Mechatroniker die Funktionen des Fahrzeuges. Sie fiihren
Probefahrten durch und nehmen Abgasmessungen vor.

Voraussetzung:

Mindestens guter Realschulabschluss, Starken in Mathematik und
naturwissenschaftlichen Fachern.

Ausbildungsdauer:
3% Jahre
lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Wir suchen fiir Mainova und VGF

> Elektroniker/-in
| 4 fiir Betriebs-
B /& technik

Das Berufshild des Elektronikers ist eine Herausforderung fiir
Schiilerinnen und Schiiler, die selbststandig und eigenverantwort-
lich neue Technologien erlernen wollen.

» Die Elektroniker sind Spezialisten fiir die Installation,
Inbetriebnahme und Instandhaltung von Geréten fiir energie-
technische Anlagen.

 Sie filhren Messungen von elektrischen und nicht-elektrischen
Grofen durch.

¢ lhre umfassenden Kenntnisse der Energieelektronik und
Elektrotechnik nutzen sie fiir die Wartung und Reparatur von
Licht- und Kraftanlagen.

 Das Priifen von Geréten und Anlagen der Mess- und Steuer-
technik gehort ebenfalls zu ihren Aufgaben.

Voraussetzung:

Mindestens guter Realschulabschluss, Starken in Mathematik und
naturwissenschaftlichen Fachern.

Ausbildungsdauer:
3% Jahre
lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Wir suchen fiir Mainova und VGF

Enter
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Fach-

informatiker/-in

Der Beruf des Fachinformatikers ist ideal fiir Schiilerinnen
und Schiiler mit besonderem Interesse an Hardware- und Soft-
waresystemen. Eigeninitiative, Kommunikations- und Teamfahig-
keit werden in hohem Mafe benatigt.

 Sie planen und realisieren komplexe Systeme der Informa-
tions- und Telekommunikationstechnik durch Integration von
Hard- und Softwarekomponenten.

 Sieinstallieren, konfigurieren und administrieren vernetzte
informations- und telekommunikationstechnische Systeme.

 Sie beheben Fehler mittels Experten- und Diagnosesystemen.

 Sie prasentieren dem Kunden das IT-System und beraten
und schulen ihn.

Voraussetzung:

Mindestens Fachabitur
Ausbildungsdauer:

3 Jahre

lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Wir suchen fiir Mainova und VGF @
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Industriemechaniker/-in sind Spezialisten in der Instandhal-
tung und sichern die Funktionsfahigkeit unseres Maschinenparks.

» Diese Spezialisten priifen pneumatisch bzw. hydraulisch
gesteuerte Anlagen und halten diese instand.

e Sie miissen anhand von Zeichnungen, Skizzen oder
Anweisungen Teile von mechanischen Anlagen neu
anfertigen kénnen.

e Zuihren Aufgaben gehdren das Aufstellen sowie Instand-
halten von Maschinen, Pumpen, Zentrifugen und anderen
Aggregaten in den Werkstatten.

Voraussetzung:

Mindestens guter Realschulabschluss, Starken in Mathematik und
naturwissenschaftlichen Fachern.

Ausbildungsdauer:

3% Jahre

lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Wir suchen fiir Mainova

Konstruktions-
mechaniker/-in

Der Ausbildungsberuf des Konstruktionsmechanikers ist
ideal fiir Schiilerinnen und Schiiler, die Interesse an der Herstel-
lung von Stahlbau- und Blechkonstruktionen haben und gerne im
Freien arbeiten. Im 1. Aushildungsjahr werden Grundfertigkeiten
der Metallausbildung (ségen, feilen, bohren, ...) vermittelt. Ab dem
2. Ausbildungsjahr werden verstarkt in unserem Unternehmen
»vor Ort« in Montageteams unter anderem folgende Fertigkeiten
ausgebildet:

e Verlegen, Reparieren und Warten von Gasleitungen
e Priifen fertiger Rohrleitungen auf Dichtheit

e Schweifdtechnisches Weiterverarbeiten von vorgefertigten
Bauteilen

e Herstellen von Baugruppen aus Blech

e Absetzen, Lagern und Sichern von Transportgut

Voraussetzung:

Mindestens guter Hauptschulabschluss, Starken in Mathematik,
Freude an der Arbeit in Teams.

Ausbildungsdauer:
3% Jahre
lhre Bewerbungsunterlagen:

Bewerbungsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Kopien der
letzten drei Zeugnisse, ...
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Aus einer Hand. Fiir unsere Stadt.

Die Unternehmensgruppe Stadtwerke Frankfurt am Main stellt
den Biirgerinnen und Biirgern iiber ihre Tochtergesellschaften
wesentliche Infrastrukturleistungen bereit. Dazu zihlen die
zuverldssige Versorgung mit Strom, Erdgas, Warme und Wasser,
die Forderung der Mobilitat durch eine optimierte Verkehrs-
infrastruktur, eine umweltschonende Miillverbrennung in hoch-
technisierten Einrichtungen sowie Raum fiir sportliche

und gesundheitlich wichtige Aktivitaten durch die Bader.

Das zentrale Aushildungsprogramm der
Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH.

Die Beschaftigung und Ausbildung junger Menschen ist seit
Jahren ein Hauptanliegen der Stadtwerke Holding und ihrer
Unternehmen. Als zentraler Dienstleister in der beruflichen
Erstausbildung fiir unsere Konzerngesellschaften bilden wir
ganz gezielt moderne Berufe mit Zukunft aus. Die Unter-
nehmensgruppe sorgt dabei fiir ein bedarfsgerechtes Ausbil-
dungsprogramm und bietet mit 13 Ausbildungsberufen wie z.B.
Industriekaufmann/-frau, Kaufmann/-frau fiir Verkehrsservice,
Elektroniker/-in fiir Betriebstechnik oder Fachangestellte/r

fiir BaderBetriebe eine enorme Vielfalt.

lhre Bewerbung richten Sie bitte an:

Stadtwerke Frankfurt am Main Holding GmbH
Konzernberufsausbildung und -weiterbildung
Frau Kristina Lehmann

60276 Frankfurt am Main

Telefon 069 /213-26636

oder E-Mail: k.lehmann@stadtwerke-frankfurt.de
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